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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE PROVA OBJETIVA N2 001/2024

“Processo Seletivo Publico de Prova Objetiva para contrata¢do tempordria por tempo
indeterminado.”

O Municipio de Jequeri/MG e o Instituto de Pesquisa, Gestdo e Tecnologia — INTEC, tornam publico e
estabelecem normas para a realizacdo de Processo Seletivo Publico, destinado a selecionar candidatos para
o provimento de cargo publico de Agente Comunitario de Saude (ACS) para quadro permanente de pessoal
do Municipio de Jequeri/MG, que reger-se-a pelas disposicdes contidas na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil; na Lei Federal n2 11.350, de 5 de outubro de 2006, que “Regulamenta o §52 do art.
198 da Constituigdo, dispde sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo Unico do art. 22
da Emenda Constitucional n2 51, de 14 de fevereiro de 2006, na Lei Federal n2 13.708/2018, que “Altera a
Lei n? 11.350, de 5 de outubro de 2006, para modificar normas que regulam o exercicio profissional dos
Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combates as Endemias”; na Lei Federal n2 13.595, de 05
de janeiro de 2018, que “Altera a Lei n2 11.350, de 5 de outubro de 2006, para dispor sobre a reformulagdo
das atribuicOes, a jornada e as condi¢Ges de trabalho, o grau de formacao profissional, os cursos de formacao
técnica e continuada e a indenizagdo de transporte dos profissionais Agentes Comunitarios de Saude e
Agentes de Combate as Endemias”, Lei Organica n? 01/1990 do Municipio de Jequeri, na Lei Municipal n2
322, de 1 de agosto de 2022, que dispGe sobre o regime proprio de previdéncias dos servidores publicos do
municipio de Jequeri e dispée sobre providéncias a serem adotadas em rela¢do a beneficios e segurados
vinculados a RPPS em extin¢do e dd outras providéncias, e na Lei Municipal n° 353 de 08 de Novembro de
2023, que dispoe sobre a requlamentagdo das atividades de Agente Comunitdrio de Saude e de Agente de
Combate a Endemias, dispoe sobre a criagdo de cargo publico que especifica e dd outras disposi¢des; e
alteracdes posteriores, , e ainda nas legislacdes complementares e demais normas contidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES E GERENCIAMENTO DO PROCESSO SELETIVO PUBLLICO

1.1. O Processo Seletivo Publico sera regido por este Edital, por ANEXOS, avisos, atos complementares e
eventuais retificacdes.

1.2. A Banca Examinadora deste Processo Seletivo Publico é o Instituto de Pesquisa, Gestao e Tecnologia -
INTEC, em todas as etapas, para o preenchimento das vagas e dispostos neste Edital, durante seu prazo de
validade, de acordo com a necessidade e a conveniéncia do Municipio de Jequeri/MG.

2. DAS ESPECIFICAGOES DAS ETAPAS E COMPOSICAO DO EDITAL

2.1. O certame de que trata este Edital constard das seguintes etapas:

ETAPA TIPO DE AVALIACAO CARGO PUBLICO CRITERIO

3 Prova Objetiva de Multipla L , . e

UNICA Escolh Agente Comunitdrio de Saude (ACS) | Eliminatdrio e Classificatorio
scolha

2.2. Completam esses Edital fazendo parte integrante os seguintes ANEXOS:

ANEXO I - Especificacdo do Cargo publico, requisitos, jornada de trabalho e vencimentos;
ANEXO Il — Atribuicdes Sumarias e Especificas do cargo publico;

ANEXO Ill — Quadro de Provas;

ANEXO IV — Conteudos de Estudo;

ANEXO V — Formulario de pedido de isencdo de pagamento do valor da taxa de inscricao;
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ANEXO VI — Modelo de Declara¢do de Residéncia.
ANEXO VIl — Areas de Abrangéncia para os Agentes Comunitarios de Saude.

ANEXO VIII = Cronograma Preliminar do Processo Seletivo Publico.

2.3. As vagas sdo aquelas constantes do ANEXO | deste Edital, assim como as previstas em Cadastro de
Reserva (CR), que poderdo ser transformadas em vagas que surgirem, seja por vacancia ou para
preenchimento de novas vagas criadas de acordo com a necessidade do municipio dentro do prazo de
validade deste Processo Seletivo Publico.

2.4. A participagao do candidato implicara conhecimento e aceitagao irrestrita das normas e das condigdes,
tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos, comunicac¢des, instrucdes e convocacdes relativas ao Processo Seletivo Publico, as quais
passarao a fazer parte do instrumento convocatdério como se nele estivessem transcritos, e acerca dos quais
o candidato ndo poderd alegar desconhecimento.

2.5. O candidato poderad ter acesso ao Edital deste Processo Seletivo Publico em sua integra e alteragdes nos
enderecos eletronicos <www.concursosintec.org.br> e <www.jequeri.mg.gov.br>

2.6. Caso o candidato tenha dificuldades de acesso a tecnologia podera realizar sua inscricdo e registrar
todos os atos das etapas previstas nesse Edital, na sede da Prefeitura Municipal de Jequeri/MG, situada
a AVENIDA GETULIO VARGAS - 71 - CENTRO - CEP 35.390-000, JEQUERI/MG, das 08h00 as 16h00, de
segunda a sexta-feira (dias uteis).

2.7. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

2.7.1. O(a) candidato(a), manifesta pela livre e inequivoca concordancia com o tratamento de seus dados
pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei Federal n2 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

2.7.2. O(a) candidato(a) consente e concorda que o Municipio de Jequeri/MG e o INSTITUTO INTEC tomem
decisdes e tratem seus dados pessoais envolvendo opera¢des como as que se referem a coleta, producgao,
recepcao, classificagdo, utilizacdo, acesso, reprodugdo, transmissdo, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da informacdo, modificacdo,
comunicacao, transferéncia, difusdo ou extracdo, assim como a interacdo entre as partes, como divulgacao
de material por e-mail e redes sociais, com o objetivo de divulgar o Processo Seletivo Publico.

2.7.3. O Municipio de Jequeri/MG e o INSTITUTO INTEC ficam autorizados a compartilhar os dados
pessoais do candidato com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades
listadas, observados os principios e as garantias estabelecidas pela Lei Federal n® 13.709/2018.

2.7.4. No momento da inscricdo, o candidato concorda com os termos que constam neste Edital, bem como
aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a
efetiva execugdo do Processo Seletivo Publico, com a aplicagao dos critérios de avaliagao e selegao,
autorizando expressamente a divulgacdo de seus nomes, nimeros de inscricdo e notas, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei Federal
n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

2.7.4.1. O candidato fica ciente, ndo cabendo reclamacdo posterior, que as informacdes pessoais
disponibilizadas para o Municipio de Jequeri/MG e para o INSTITUTO INTEC poderdo ser encontradas na
rede mundial de computadores através de mecanismos de busca atualmente existentes.

2.8. Toda mencdo a horario, estabelecido neste Edital, tera como referéncia o horério oficial de Brasilia/DF.
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3. DO REGIME JURIDICO E LOCAL DE TRABALHO

3.1. O Regime Juridico ao qual os candidatos aprovados e contratados se sujeitardao sera o Estatutdrio,
mediante procedimento de contratacdo temporaria por tempo indeterminado, nos termos da Lei
Municipal n2 353, de 08 de novembro de 2023.

3.2. Os candidatos contratados estardo submetidos ao regime juridico estabelecido pelo Estatuto dos
Servidores Publicos do municipio de Jequeri/MG

3.3. O contrato a ser estabelecido com o candidato aprovado é administrativo, por tempo indeterminado,
regido pelo Direito Administrativo, vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social — RPGS/INSS,
conforme artigo 12 da Lei Municipal n? 322/2022, estando dispensado a realizacdo de novo processo
seletivo.

3.4. A jornada de trabalho dos candidatos contratados é definida pelo Municipio de Jequeri/MG, conforme
ANEXO I deste Edital, ndo se admitindo, da parte do candidato classificado, nenhuma alegacao contraria
aos atos normativos.

3.4.1. O horario e o local de trabalho dos candidatos contratados serdao estabelecidos a luz dos interesses
e necessidades do Municipio de Jequeri/MG, conforme as areas de saude.

3.4.2. O vencimento inicial do cargo publico é aquele estabelecido no ANEXO | deste Edital.

3.5. Os candidatos aprovados e contratados para o exercicio do cargo publico exercerao suas atividades no
territério determinado no quadro do ANEXO | do Municipio seja na zona urbana ou rural, ou nas
dependéncias de Orgdos e/ou Entidades de natureza publica ou privada as quais o Municipio de
Jequeri/MG mantenha convénio para cessido de pessoal.

3.6. Os candidatos nos termos deste Edital, se aprovados e classificados, serdo convocados para
apresentacdo da documentacdo necessaria, a realizacdo de exame admissional e contratacdo na
condicdo de Agente Publico contratado.

3.7. Conforme art. 92 da Lei Municipal n2 353, de 08 de novembro de 2023, a Administracao Publica somente
podera rescindir unilateralmente o vinculo de provimento no respectivo cargo do Agente Comunitario
de Salde, de acordo com o regime juridico estatutario, na ocorréncia de uma das seguintes hipdteses:

3.7.1. Acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou fung¢des publicas;

3.7.2. Necessidade de reducao de quadro de pessoal, por excesso de despesa;

3.7.3. Insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo menos um
recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado em trinta dias, e o prévio conhecimento

dos padrdes minimos exigidos para a continuidade da relacdao de emprego, obrigatoriamente estabelecidos
de acordo com as peculiaridades das atividades exercidas.

3.7.4. Na hipdtese de ndo-atendimento ao disposto no inciso | do art. 62 da Lei Municipal n2 353/2023 (ndo
residir na drea da comunidade em que atuar, desde a data da publicacdo do edital do processo seletivo
publico) ou em func¢do de apresentacdo de declaracdo falsa de residéncia;

4. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO PUBLLICO

4.1. O Processo Seletivo Publico previsto neste Edital terd validade de 02(dois) anos a contar da data de sua
homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante ato préprio, tendo o Municipio de
Jequeri/MG o mesmo prazo para o preenchimento das vagas.
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5. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO PUBLICO

5.1. O candidato contratado para o Processo Seletivo Publico normatizado por este Edital sera investido
para o cargo publico se atendidas as seguintes exigéncias cumulativamente:

a) Ter sido classificado no Processo Seletivo Publico, na forma prevista neste Edital, ANEXOS e
eventuais retificacdes;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto do §12 art. 12 da Constituicdo Federal/88, combinado
com o Decreto Federal n? 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigac¢des eleitorais;

e) Estar em dia com as obrigacdes militares;

f) Ter idade minima de 18(dezoito) anos completos, no ato da contratacao;

g) Ter sido julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo publico, por prévia inspecao
médica oficial e a equipe Multiprofissional em caso de Pessoa com Deficiéncia (PcD);

h) Ter os documentos comprobatérios de escolaridade minima e requisitos constantes do ANEXO |
deste Edital;

i) Ndo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsdria de
75(setenta e cinco) anos;

i) N&o receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos art. 42 e 142 da
Constituicdo Federal de 1988, com a remuneracao de cargo, emprego ou fungdo publica,
ressalvados os cargos acumuldveis na forma da respectiva Constituicdo Federal, os cargos
eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacgao e exoneragao;

k) Ndao acumular remuneracao de cargos publicos, ressalvados os cargos acumuldveis na forma da
Constituicdao Federal de 1988; e

l) Ndo ter sido demitido/exonerado do Municipio de Jequeri/MG, por justa causa ou em
decorréncia de processo administrativo disciplinar; e

m) Residir na area geografica do PSF para a funcdo de Agente Comunitario de Saude — ACS a que
concorre, desde a publicacao desse Edital;

n) Ter realizado e concluido com aproveitamento satisfatério o Curso Introdutério com carga
horaria minima de 40 horas.

5.2. DA COMPROVAGAO DOS REQUISITOS DE ESCOLARIDADE PARA EXERCICIO DO CARGO.
5.2.1 Os requisitos de exigidos para o exercicio do cargo publico ofertada neste Edital constam do ANEXO

5.2.2 A comprovagao de nivel de escolaridade exigida para o cargo publico serd feita por meio de
documento comprobatdrio de conclusdo do curso (diploma/certiddo/certificado), emitido por Instituicdo de
Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou credenciada pelo Conselho Estadual de Educacao
(CEE), com o devido registro, discriminado no ANEXO | deste Edital.

5.2.3 Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do comprovante de escolaridade de acordo com este
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Edital, o documento podera ser substituido por declaracdo de conclusdo de curso, acompanhada do histdrico

escolar, emitida nos ultimos 30(trinta) dias, devendo ser apresentada em um prazo de 180(cento e oitenta)
dias.

5.2.4 Para fins de comprovacdo de escolaridade, o documento digital, seguido dos mesmos critérios do
item 5.2.2. deste Edital, serd aceito apenas se constar a assinatura digital ou cddigo de
autenticidade/validagao.

6. DAS VAGAS OFERTADAS

6.1. Este Processo Seletivo Publico oferta vagas com previsao de convocagao dos classificados:

VAGA DE AMPLA |VAGA RESERVADA| TOTAL DE

REQUISITO DE FORMAGAO ~
CONCORRENCIA -PCD VAGAS

Ensino Médio Completo. Residir na area da
comunidade em que atuar e ter concluido, com 04 00 04
aproveitamento satisfatério, curso de formacao
inicial, com carga horaria minima de 40 horas.

6.1.2. VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD.

6.1.2.2. Em raz3o do quantitativo de vagas oferecido neste Processo Seletivo Publico, NAO havera reservas
de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) para provimento imediato.

6.1.2.3. O percentual de 5% (cinco por cento) de reserva conforme prevé a Lei Federal n2 13.146, de 06 de
julho de 2015, sera aplicado sobre o numero total de vagas a serem disponibilizadas por cargo publico
disposto detalhadamente no ANEXO I.

6.1.2.4. Caso ocorra ampliacdo do numero de vagas durante o prazo de validade deste Processo Seletivo
Publico, essas deverdao ser somadas as vagas ja existentes, sendo 5% (cinco por cento) do total das vagas
oferecidas neste Processo Seletivo Publico reservadas a candidatos com deficiéncia (PcD), desde que ndo
incompatibilize para o exercicio da fungdo pretendido, cumprindo-se o disposto para fins de reserva de vagas
da legislacdo vigente.

6.1.2.5. Caso a aplicagdo do percentual resulte em um nimero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro niumero inteiro subsequente.

6.1.2.6. O arredondamento descrito no subitem anterior ndo serd aplicado caso o numero resultante
ultrapasse 20% (vinte por cento) do numero de vagas prescritas; nesse caso, o nimero fracionado devera
ser reduzido, restando apenas o nimero inteiro sem a fracao.

6.1.2.7. Para fins de reserva de vagas, considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se enquadra
nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto n° 3.298/1999 com as altera¢des introduzidas pelo
Decreto n2 5.296/2004 e na Lei Federal n2 14.126, de 22 de marco de 2021; na situagdo prevista no §12 do
art. 12 da Lei n? 12.764/2012 - Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista, e no enunciado da Simula n2 377 do STJ (“O portador de visdo monocular tem direito de
concorrer, em concursos/processos seletivos, as vagas reservadas aos deficientes” - 2009), observados os
dispositivos da Convencgao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e o Protocolo Facultativo, ratificados
pelo Decreto n2 6.949/2009; e ainda a Lei Federal n? 13.146/2015, o Decreto n2 9.508/2018 e a Lei Federal
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n2 14.768/2023, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputag¢ao
ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida,
exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;

b) Deficiéncia auditiva: perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, de 41dB (quarenta e um decibéis)
ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz, 2000Hz e 3000Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, quando ndo ha percepg¢do de luz ou quando a acuidade visual central é
inferior a 20/400P igual ou menor que 0,05WHO no melhor olho, com a melhor corre¢do dptica; a baixa
visdo (visdo subnormal) quando a acuidade visual é entre 20/70P 0,3 e 0,05WHO no melhor olho, com a
melhor correcdo dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 602, ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢des anteriores; visdo monocular;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior 3 média, aliado manifestacao
antes dos 18(dezoito) anos e limitacGes associadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas, tais
como: comunicagao, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; saude e
seguranca, habilidades académicas; lazer e trabalho; e

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

6.1.2.8. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal n? 7.853/1989, as vagas serdo providas
por Pessoa com Deficiéncia (PcD) aprovada, nomeada e submetida a pericia médica, e a ordem de
classificacdo do candidato nessa concorréncia.

6.1.2.9. O candidato as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deverdo observar a compatibilidade
das atribuicGes para o cargo publico que pretende concorrer com a deficiéncia da qual é portador.

6.1.2.10. Os candidatos as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia - PcD participardo do Processo
Seletivo Publico em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo das
provas, a avaliacdao e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas e a nota
minima exigida.

6.1.2.11. N3o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de correcdo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

6.1.2.12. Sendo necessario a retificacdo e o acréscimo de vagas que atinja o numero de vagas prevista por
lei, os candidatos declarados como Pessoa com Deficiéncia — PcD, deverdao encaminhar laudo médico para o
endereco eletronico do INTEC procedendo da seguinte forma:

a) informar se é pessoa com deficiéncia;

b) indicar o tipo de deficiéncia;

c) especificar a deficiéncia;

d) informar se necessita de condi¢cBGes especiais para a realizacdo das provas;

e) realizar o upload na Area do Candidato em arquivo Unico formato PDF que n3o ultrapasse SMB,
do laudo médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente a Classificacdo Internacional de Doencas (CID), contendo,
obrigatoriamente, a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel pela
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emissdo, nao sendo aceito documentos em formato de imagens.

e.1) o laudo médico devera expressar, obrigatoriamente, o tipo de deficiéncia em que se enquadra
o candidato, com respectivo C.I.D., nos termos da Lei e deste Edital e emitido nos ultimos
180(cento e oitenta) dias;

e.2) em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a validade
da documentag¢dao médica (atestado ou Laudo ou relatdrio) ou Laudo caracterizador de deficiéncia
é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emisséo.

e.3) na auséncia das informagdes obrigatdrias (nome completo do médico, especialidade, nimero
de registro do Conselho Regional de Medicina — CRM, assinatura e carimbo, CID) ou se estiver
ilegivel, ndo sera valido;
e.4) o médico se responsabilizard pela veracidade das informagdes prestadas, sob as penas da Lei.
e.5) informar expressamente se necessita de atendimento especial.
6.1.2.13. Sera disponibilizado ao candidato com deficiéncia visual que assim o solicitar:
a) provaimpressa em caracteres ampliados, com tamanho da fonte 24 em papel A3;
b) designacao de fiscal ledor e para auxiliar na transcricdo das respostas;

c) prova em formato digital para utilizacdo de computador com software de leitura de tela ou de
ampliacdo de tela.

6.1.2.14. Sera disponibilizada ao candidato com deficiéncia auditiva que assim o solicitar, a designacdo de
fiscal intérprete de Libras, somente para traducdo das informagdes e/ou orienta¢des para realizacdo da
prova.

6.1.2.15. Sera disponibilizado ao candidato com deficiéncia fisica que assim o solicitar:
a) mobilidrio adaptado e espacos adequados para a realizagdo da prova;
b) designacao de fiscal para auxiliar no manuseio da prova e na transcricdo das respostas;

c) facilidade de acesso as salas de realizacdo da prova e as demais instala¢des de uso coletivo no local
onde sera realizado o Processo Seletivo Publico.

6.1.2.16. O candidato inscrito na condicao de pessoa com deficiéncia que necessite de tempo adicional para
a realizacdo das provas deverd requeré-lo expressamente por ocasido da inscricdo no Processo Seletivo
Publico, com justificativa acompanhada de parecer original emitido por especialista da drea de sua
deficiéncia, nos termos do §22 do art. 4 do Decreto Federal n? 9.508/2018.

6.1.2.17. O parecer citado devera ser enviado via upload, conforme cronograma do ANEXO VIIl, no
requerimento de inscricao disponibilizado no enderego eletronico <www.concursosintec.org.br>. Caso o
candidato n3o envie parecer do especialista no prazo determinado, nao realizara as provas com tempo
adicional, mesmo que tenha assinalado tal op¢do no requerimento de inscricao.

6.1.2.18. A concessao de tempo adicional para a realizagao das provas somente sera deferida, caso tal
recomendacdo seja decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo caracterizador de
deficiéncia enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrao, sera concedida
até 1(uma) hora adicional a candidatos nesta situacao.

6.1.2.19. Os candidatos com deficiéncia poderado, no ato da inscrigdo, solicitar outras tecnologias assistivas

ou adaptagdes razodveis além das previstas nos subitens 6.1.2.13 a 6.1.2.16, as quais serdo avaliadas pelo
INSTITUTO INTEC quanto a viabilidade de seu atendimento.
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6.1.2.20. O candidato que ndo solicitar condi¢do diferenciada na forma determinada neste Edital, de acordo

com a sua condi¢do, ndo a terd atendida sob qualquer alegacao.

6.1.2.21. Os candidatos que concorrerem na condi¢ao de Pessoas com Deficiéncia - PcD, se aprovados no
Processo Seletivo Publico, terdo seus nomes publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

6.1.2.22. Apds a contratagao do candidato com deficiéncia (PcD) na fungao para o qual foi aprovado, o grau
de deficiéncia ndo podera ser arguido para justificar a concessao de readaptacgao, licenga por motivo de
salde ou de aposentadoria por invalidez.

7. DAS ISENCOES E INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO PUBLICO

7.1. DISPOSICOES GERAIS

7.1.1. Asinscri¢cbes pagas e as isen¢des do Processo Seletivo Publico do Municipio de Jequeri/MG deverdo
ser efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital, sendo as isen¢des no periodo de 14/10/2024
a 23/10/2024 e as inscri¢gdes no periodo de 14/10/2024 a 13/11/2024.

7.1.2. Asinscri¢cbes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério
do Municipio de Jequeri/MG e/ou do INSTITUTO INTEC.

7.1.3. N&o serdo aceitas inscricGes e/ou isengbes por via postal, fax, correio eletrénico, provisorias
condicionais ou extemporaneas.

7.1.4. As informacdes constantes do formulario eletronico de “Requerimento de Inscricdo” sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se o Municipio de Jequeri/MG e o INSTITUTO INTEC de quaisquer
atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas fornecidos pelo candidato.

7.1.5. A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no formulario eletrénico de “Requerimento de
Inscricdo”, bem como a apresentacdo de documentos falsos, determinard o cancelamento da inscricdo e a
anulacdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sancdes administrativas, civis
e penais cabiveis, sendo que, de tal ato, cabera o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

7.1.6. Dentre as condigdes estabelecidas, o candidato fica ciente de que, no ato voluntario de inscricao,
concorda com a publicidade de seus dados, tais como nome completo, data de nascimento, n2 de inscricao,
notas e resultados advindos do Processo Seletivo Publico para o qual se inscreveu, em obediéncia ao
preceito constitucional esculpido no caput do art. 37 da Constituicdo da Republica de 1988, ao inciso Il do
art. 29, § 32 do inciso X do art. 72 e aos incisos Il, lll e IV do mesmo artigo da Lei Geral de Protecdo de Dados
- LGPD.

7.1.7. O ato de inscricdo autoriza a Banca Examinadora a coletar, tratar, processar e publicar os dados
pessoais do candidato segundo os parametros da LGPD.

7.1.8. A taxa de inscricdo, uma vez paga, ndo sera devolvida, salvo em casos de cancelamento, suspensao,
ndo realizacdo do Processo Seletivo Publico, bem como pagamento em duplicidade e extemporaneo e
adiamento ou outras situacdes inesperadas.

a) Na hipétese do cancelamento, suspensdo, alteracdo de data ou nao realiza¢cdo do Processo Seletivo
Publico, bem como pagamento em duplicidade e extemporaneo, e adiamento ou outras situacdes
inesperadas, a restituicdo da taxa de inscricdo devera ser requerida pelo candidato, por meio do
preenchimento e da entrega de formulario a ser disponibilizado no endereco eletronico
<www.concursosintec.org.br>;
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b) A restituicdo da taxa de inscricdo serd processada em até 30(trinta) dias subsequentes ao protocolo
do pedido;

c) O valor a ser restituido sera corrigido monetariamente pela variagdao do IPCA, desde a data do
pagamento da inscricdo até a data da efetiva restituicao por ndo realizacdo do Processo Seletivo
Publico;

d) Os pagamentos em duplicidade e extemporaneo ndo terao aplicagdo de correcao monetdria pela

variacdo do IPCA e, ainda, serd deduzido o custo do boleto, devido a erro cometido pelo candidato;

e) Arestituicdo da taxa de inscricdo se dara por depdsito em conta bancaria do candidato realizado pelo
Municipio de Jequeri/MG.
7.1.9. Nao serdo aceitos pedidos de alteracdo do cargo publico indicada no formulario eletronico
“Requerimento de Inscricdo”, assim como a condicdo de ampla concorréncia para PcD e de pagante para
isento.

7.1.10. Ainscricdo e o valor da taxa de inscricdo pago pelo candidato serdo pessoais e intransferiveis.

7.1.11. Para se evitar 6nus desnecessario, o candidato devera se orientar e apenas efetuar a inscrigao, e
o respectivo pagamento da taxa, apds tomar conhecimento do Edital em sua plenitude.

7.1.12. As informagdes prestadas no ato da inscrigao sao de inteira responsabilidade do candidato,
eximindo-se o Municipio de Jequeri/MG e o INSTITUTO INTEC de quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacao incorreta, sendo-lhe assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

7.1.13. No ato da inscricdo, o candidato poderd se inscrever, em APENAS UNICO cargo publico
considerando a localizagdo geografica da vaga ligada a equipe de Estratégia de Saude da Familia, desde que
este atenda aos requisitos exigidos.

7.1.14. Apresentar comprovante de que reside na drea da comunidade em que pretende exercer o cargo
de agente comunitario de salde, no ato da inscrigdao, considerando as areas definidas no Anexo I.

7.1.15. Apenas o pagamento da taxa de inscricdo nao confere ao candidato o direito de se inscrever neste
Processo Seletivo Publico.

7.1.16. A ndo comprovacdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo ou o pagamento efetuado em
guantia inferior determinard o cancelamento automatico da inscricdo.

7.1.17. E vedada a participacdo de membros da Comiss3o do Processo Seletivo Publico como candidato
inscrito ou isento nesse processo de selecao.

7.2. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE ISENCAO

7.2.1. Poderd ser concedida isencdo total de pagamento de taxa de inscricio somente aos candidatos
amparados pelo Decreto Federal n? 6.593, de 2 de outubro de 2008, e alteracdes; pela art. 12, paragrafo |
da Lei Federal n? 13.656, de 30 de abril de 2018; pelo Decreto Federal n2 11.016, de 29 de marco de 2022;
pela Lei Estadual n2 13.392, de 7 de dezembro de 1999, nos termos previstos neste Edital.

7.2.2. O candidato desempregado, bem como aquele que se mostrar em condi¢do de insuficiéncia
econdmico-financeira, podera requerer isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, desde que seja capaz de
comprovar, por qualguer meio idoneo, que sua situacdo econ0mica nao lhe permite pagar a referida taxa
sem prejuizo de sustento préprio ou de sua familia, declarando que ndo se encontra em gozo de nenhum
beneficio previdencidrio de prestacdo continuada, exceto aquele proveniente de seguro-desemprego.



PREFEITURA

7.2.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de n3o concess3do, a correta indicacdo, no

"%

~%VINTEC

ato da inscrigdo, da possibilidade de isen¢dao que pretenda pleitear, bem como a correta apresentagao dos

respectivos documentos estabelecidos neste Edital.

7.2.3.1. A documentacdo comprobatdria, para cada possibilidade de isencdo da taxa de inscricdo, sera a

seguinte:

7.2.3.2. 12 POSSIBILIDADE - Declaragao de Cidadao Desempregado, acompanhada de documentos

comprobatorios.

7.2.3.2.1. O candidato devera:
CONDICAO DO - -
CARACTERIZACAO CONCOMITANTE COMPROVACAO
CANDIDATO
N3o t h incul tici
a) 'ao er 'nen dum v&ncuc')e:p;egz |Ich|o a) Declaragdo da condigdo em que se enquadra
wgent.e rAegl.stra ?em arteira de Trabalho (ANEXO V); e
e Previdéncia Social (CTPS);
- - — b) Cadastro Geral de Empregados e Desempregados
b) N&o ter vinculo estatutario vigente ou ] )
L (CAGED) com data de desligamento anterior ao
assemelhado com o Poder Publico, nos ) L ) N
. . periodo de solicitagdo de isen¢do de pagamento de
ambitos federal, estadual ou municipal; ) o ) N
— — - taxa de inscri¢cdo, constando a situagdo “fechado”
c) Naéo ter contrato de prestagdo de servicos o
) L L em todas as empresas nas quais foi registrado; ou
vigente com o Poder Publico, nos ambitos ) o )
CIDADAO federal, estadual ou municipal; C) Carteira ’d(.e Trabalho (.e Pre.\/!den~C|a Social (CTPS),
DESEMPREGADO d) Né&o exercer atividade legalmente O!aff) pag~|na(s) de. |dent|f|caf;a.o com a .foto
reconhecida como auténoma; (informagdes pessoais), da(s) pagina(s) de registro
) Nio gozar de nenhum  beneficio do ultimo vinc,ul.o empregaticio (contrato d,e
. s ~ . trabalho); e da pagina subsequente em branco apds
previdencidrio de prestagdao continuada; e
o contrato de trabalho, sem registro de emprego ou
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
f) N&o auferir nenhum tipo de renda, a| digital, acompanhada de um documento de

excec¢do de seguro-desemprego.

identificacdao oficial, contendo dados pessoais e
todos os contratos de trabalho registrados.

7.2.3.3. 22 POSSIBILIDADE - Inscrito no CadUnico.

7.2.3.3.1. O candidato devera:
CONDICAO DO - -
CARACTERIZACAO CONCOMITANTE COMPROVAGCAO
CANDIDATO
a) Indicar o Numero de Identificagdo Social (NIS) valido,
A inscricio deverd ser validada e atribuido pelo CadUnico, no Formuldrio Eletrdnico de
. . .. Isengdo, quando do preenchimento;
reconhecida no sistema do drgdo gestor ~ , -
. ST b) Apresentar declaracdo legivel de vulnerabilidade
do  CadUnico -  Ministério  de econdmica, datada e assinada, conforme ANEXO V
CadUnico (NIS) Desenvolvimento Social e Combate a deste Edital, declarando que n3o dispde de recursos
Fome (MDS) e sera objeto de consulta para o pagamento do valor da taxa de inscricdo, sem
pelo INSTITUTO INTEC, ndo sendo aceito prejuizo do préprio sustento e da familia; e
t3o-somente o protocolo de c) Apresentar o comprovante de registro de inscri¢do no
cadastramento no CadUnico CadUnico, obtido no endereco eletrénico
' <https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_caduni
co/>.

7.2.4.

Para solicitar a isencdo do pagamento da taxa

de inscricdo, o candidato devera enviar os

documentos estabelecidos nesse Edital correspondentes a prdpria condicdo, no periodo estabelecido no

ANEXO VIII - do cronograma desse Processo Seletivo Publico, considerando-se o horério oficial de

Brasilia/DF.
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7.2.5. S3o de exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes prestadas para condicdo de
solicitacdo de isen¢do da taxa deste Processo Seletivo Publico, bem como o encaminhamento dos
documentos determinados neste Edital, no prazo estabelecido no subitem 7.2.4., exclusivamente por
upload, pelo enderego eletronico <www.concursosintec.org.br> - “Painel do Candidato”, em arquivo Unico,

formato exclusivo de PDF com tamanho que nao ultrapasse 5MB, ndo sendo aceitos arquivos em formato
de imagem. O arquivo encaminhado deve ser salvo com o nome completo do candidato.

7.2.6. N&o sera permitida a complementacdo de documentos, nem mesmo no periodo recursal.

7.2.7. Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) Deixar de efetuar a inscri¢ao e de solicitar a isengao;
b) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
c) Fraudar e/ou falsificar documentos comprobatodrios;

d) N&o informar o NIS corretamente ou informa-lo nas situacdes de invalido, excluido, com renda fora
do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou ndo o informar;

e) Nao apresentar os documentos obrigatérios, previstos neste Edital;
f) Realizar o pedido fora do prazo estabelecido neste Edital; e em desconformidade com este Edital.

7.2.8. A solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo que ndo atender quaisquer das
exigéncias determinadas neste Edital sera indeferida, assegurado ao candidato o direito ao contraditério e
a ampla defesa.

7.2.9. Asdeclaracdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade,
gue estara sujeito a responder civil e criminalmente pelo teor das informagdes, conforme san¢Ges previstas
em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no pardgrafo unico do art. 10 do Decreto Federal n? 83.936/1979,
bem como responder por falsidade ideoldgica, disposta no art. 299 do Cddigo Penal.

7.2.9.1. Constatada, a qualquer tempo, a declaragao falsa, a irregularidade da inscri¢do ou a isencao de
pagamento de taxa de inscricdo, a inscricdo ou a inclusdao do candidato como isento sera automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

7.2.10. O resultado da andlise de solicitacdo da isencao de pagamento de taxa de inscrigdo sera divulgado
no endereco eletronico <www.concursosintec.org.br>, conforme ANEXO VIII — Cronograma Preliminar.
7.2.11. A solicitacao de isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo deferida ou indeferida, apds a analise
dos recursos, sera divulgada no endereco eletronico <www.concursosintec.org.br>.

7.2.12. O candidato, cuja solicitacdo de isencao de pagamento de taxa de inscri¢cdo for indeferida, mesmo
apos interposicao de recurso, devera efetuar a inscricdo na condicdo de pagante. Caso assim nado proceda,
sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.

7.2.13. O recurso apresentado pelo indeferimento da solicitagdo de isengdo do pagamento de taxa de
inscricdo nao tera efeito suspensivo, sendo condicao de validade da inscricdo o pagamento da respectiva
taxa pelo candidato, conforme estabelecido neste Edital.

7.2.14. O candidato que tiver a isencdo de pagamento de taxa de inscricdo deferida, mas que tenha
realizado outra inscricdo paga para o mesmo cargo publico, terd a isencdo cancelada, sem direito a
restituicdo da inscricdo paga.

7.2.15.0 candidato podera consultar a situagdo de sua inscrigdo no enderego eletrénico
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<www.concursosintec.org.br> — “Area do Candidato”, sendo o Unico responséavel por consultar e conferir
sua inscricao neste Processo Seletivo Publico.

7.2.16. Poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacao declarada pelo candidato, para obtengdo da
isencdo da taxa deste Processo Seletivo Publico, para apura¢do documental.

7.3. PROCEDIMENTOS PARA REALIZAGAO DA INSCRICAO

7.3.1. Os candidatos realizardo sua inscricdo pela Internet no endereco eletronico
<www.concursosintec.org.br>, conforme periodo estabelecido no ANEXO VIII - do cronograma deste
Processo Seletivo Publico, observado o horario oficial de Brasilia-DF.

7.3.2. Somente serd admitida 1(uma) inscricdo neste Processo Seletivo Publico. Quando do processamento
das inscricGes, se for verificada a existéncia de mais de uma inscricdo, realizada e efetivada (por meio de
pagamento ou isengao da taxa) por um mesmo candidato, serd considerada valida e homologada aquela que
tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pela data e hora de envio via Internet, do
requerimento através do sistema de inscricdes on-line do INSTITUTO INTEC. Consequentemente, as demais
inscricdes do candidato nesta situacdo serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacgoes
posteriores nesse sentido.

7.3.2.1. O candidato, ao entrar no sistema, serd direcionado para o seu cadastramento, preenchimento
do Formulario Eletrdnico de Inscri¢do e registro de senha pessoal para acesso a drea individualizada: “Area
do Candidato”.

7.3.2.1.1. O candidato que realizar seu pedido de isencdo ou de inscricdo para a fungdo de Agente
Comunitario de Saude - ACS, deverd fazer na drea do candidato no endereco eletronico
<www.concursosintec.org.br> o upload e enviar anexado a declara¢do de residéncia preenchida e assinada,
conforme ANEXO VI e em Unico documento juntar com cdpia de um comprovante de residéncia (contas de
luz ou dgua ou contrato de aluguel autenticado em cartério que conste o nome do candidato).

7.3.2.2. Apds o preenchimento e a transmissdao dos dados obrigatérios do candidato no Formulario
Eletronico de Inscricdo, este devera:
a) Gerareimprimir o Comprovante de Inscri¢do (Cl) e o boleto bancario correspondente ao cargo publico
escolhido; e

b) Efetuar o pagamento da importancia da taxa de inscri¢cao, descrita no subitem 7.3.3. deste Edital, por
meio de boleto bancdrio, até a data-limite, conforme ANEXO VIll — Cronograma Preliminar, no
hordrio de atendimento das instituicdes financeiras para o pagamento estabelecido

7.3.2.3. A confirmacgado da inscricao estara disponivel no endereco eletrénico <www.concursosintec.org.br>
na Area do Candidato.

7.3.2.4. Durante o periodo de inscrigdo, a 22 via do boleto bancario podera ser obtida na internet, ficando
disponivel até a data de vencimento do boleto, sendo essa até o primeiro dia util apds a data prevista para
o encerramento das inscri¢des até as 16h00.

7.3.2.5. Aiinscrigao do candidato somente serd validada apds a confirmagao do valor da taxa de inscrigao
pela instituicdo bancaria, sendo automaticamente cancelado o Requerimento de Inscricdo em que o
pagamento ndo for comprovado.

7.3.3. O valor da taxa de inscrigdo, a ser pago para se inscrever no Processo Seletivo Publico do

Municipio de Jequeri/MG, sera de:

a) RS 70,00 (setenta reais) para os cargos publicos com requisito de MEDIO COMPLETO;
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7.3.4. N3aoserdo aceitos pagamentos do valor da taxa de inscricdo por meio de cheque, depdsito em caixa

eletronico, via postal, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, TED, PIX, ordem de pagamento
condicional ou extemporaneo ou por quaisquer outras formas que ndo as especificadas neste Edital.

7.3.4.1. Nao sera considerado pagamento do valor da taxa de inscri¢ao o simples agendamento bancario,
uma vez que este poderd ndo ser processado ante a eventual insuficiéncia de saldo ou outras situa¢des que
ndo permitam a efetivacdo do pagamento.

7.3.4.2. Apds a geracdo do boleto bancério da taxa de inscricdo, é necessdrio aguardar, no minimo,
02(duas) horas para se efetuar o pagamento, uma vez que, conforme exigéncia da FEBRABAN, esse prazo é
necessario para a validacdo do cédigo de barras perante o cedente.

7.3.4.3. O candidato deve manter a guarda do boleto bancario da taxa de inscrigdo quitado e autenticado
pela rede bancaria ou acompanhado do comprovante do pagamento da taxa com o Comprovante de
Inscricdo, caso seja necessario apresentar comprovacao do pagamento da taxa de inscricao.

7.3.4.4. Serdo tornadas sem efeito as inscricdes cujos pagamentos forem efetuados apds a data
estabelecida neste Edital, ficando o candidato impedido de participar do Processo Seletivo Publico.

7.3.4.5. O Municipio de Jequeri/MG e o INSTITUTO INTEC n3o se responsabilizam, por motivos de ordem
técnica que ndo lhes forem imputaveis, por inscricdes ndo recebidas, pedidos de isencdo nao recebidos,
falhas de comunicacao, internet e eventuais equivocos provocados por operadores de instituicdes bancarias,
assim como pelo processamento do boleto bancario, congestionamento de linhas de comunicacao, falhas
de impressao, uploads, tamanhos e formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos
dados e a (re)impressdo do boleto bancario.

7.3.5. A conferéncia dos dados pessoais constantes do sistema de inscricdao, bem como as corregdes e
atualiza¢des, se necessarias, serao de inteira responsabilidade do candidato.

7.3.6. O candidato que nao fizer ou nao solicitar as corre¢des dos dados arcara, exclusivamente, com as
consequéncias advindas da respectiva omissdao, ndao podendo alegar, posteriormente, esses dados para
reivindicar a prerrogativa legal.

7.3.7. As inscricdes deferidas serdo divulgadas no endereco eletrénico <www.concursosintec.org.br>,
conforme ANEXO VIII — Cronograma Preliminar.

7.3.8. Nos casos em que o candidato tiver inscri¢ao indeferida por inconsisténcia no pagamento do valor
da taxa de inscri¢ao, cabera direito ao contraditério e a ampla defesa.

7.3.9. DA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS

7.3.9.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicdo diferenciada para realizacdo das
provas deverd solicita-la no ato do requerimento de inscri¢cdo, indicando, claramente, quais os recursos
assistivos necessdrios e, ainda, enviar, impreterivelmente, via upload no requerimento de isen¢do e/ou
inscricdo disponibilizado no endereco eletrénico <www.concursosintec.org.br>, conforme cronograma do
ANEXO VIII, laudo/atestado que justifique o atendimento diferenciado solicitado. Apds esse periodo, a
solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior.

7.3.9.2. Serao disponibilizadas aos candidatos sem deficiéncia que necessitem de condigdo
diferenciada para realizacdo das provas, as mesmas opc¢des de condi¢des diferenciadas previstas para as
pessoas com deficiéncia.

7.3.9.3. Sera admitida a solicitagdo de outros recursos assistivos ou adaptag¢des razodveis além dos
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previstos neste Edital, desde que a solicitacdo seja justificada em laudo/atestado ou parecer emitido por

especialista. A solicitacdo de condi¢des diferenciadas, nesse caso, sera atendida segundo critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

7.3.9.4. Pessoas com doengas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado sua condi¢cdo ao
INSTITUTO INTEC, de acordo com o estabelecido nesse Edital, por sua inexisténcia na data limite referida
neste item, deverdao comunica-la pelo e-mail: processoseletivo@institutointec.org.br disponivel no
endereco eletrénico <www.concursosintec.org.br>tdo logo esta venha a ser diagnosticada, devendo os
candidatos nesta situacdo se identificarem também a coordenagdo local, munidos de laudo/atestado,
guando da realizagdo das provas, tendo direito a atendimento diferenciado.

7.3.9.5. Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Processo Seletivo Publico, nos
critérios e condigdes estabelecidos pelo artigo 227 da Constituicdo Federal, artigo 42 da Lei Federal n2
8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e artigos 12 e 22 da Lei Federal n2 10.048/2000.

7.3.9.6. Para garantir seu direito, a candidata devera solicitar atendimento diferenciado no ato da
inscricdo, enviando através upload na Area do Candidato em arquivo Unico formato PDF a cépia
digitalizada da certidao de nascimento.

7.3.10. Caso o nascimento ocorra apds a data limite de solicitacdo, o atendimento diferenciado devera ser
solicitado através do endereco eletrénico do INSTITUTO INTEC, em processoseletivo@institutointec.org.br.
7.3.11. Alactante deverd levar a certiddo de nascimento original, ou em cdpia autenticada, no dia da prova.
7.3.12. O alimentando devera estar com um acompanhante adulto, que ficard em sala reservada e serd o
responsavel pelo cuidado e acompanhamento da crianca.

7.3.12.1. A candidata lactante que ndo levar uma pessoa responsavel pelo cuidado e acompanhamento
da crianga a ser amamentada ndo realizard as provas. O INSTITUTO INTEC nao disponibilizara acompanhante
para a guarda da crianca.

7.3.12.2. O acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario estabelecido para

fechamento dos portdes e ficarda com a crianca em sala reservada para essa finalidade.

7.3.13. Haverd compensacao do tempo de amamentac¢do em favor da candidata, de acordo com a Lei Federal
n2 13.872, de 17 de setembro de 2019. A mae terd o direito de proceder a amamentacdo de seus filhos de
até 6 (seis) meses de idade, a cada intervalo de 2(duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. O tempo
despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizagao da prova, em igual periodo.

7.3.13.1. Caso a crianga possua mais de 6(seis) meses de idade, o tempo despendido na amamentacdo nao
serd compensado.

7.3.14. A candidata lactante, durante o periodo de amamentacao, serd acompanhada de uma fiscal.
7.3.14.1. Aplicam-se ao acompanhante as mesmas proibi¢des de uso de aparelhos celulares, eletronicos e
similares, aplicadas aos candidatos.

7.3.14.2. O acompanhante devera se retirar da sala durante o periodo de amamentagao, a fim de garantir
gue a conduta da candidata esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

7.3.15. A fim de possibilitar melhor controle do fluxo de pessoas e do tempo adicional concedido as

lactantes, eventualmente o INSTITUTO INTEC podera alocar as lactantes em uma mesma sala de prova.

7.3.16. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as
provas, aqueles que, por razdes de saude, porventura fagam uso de marca-passo, pinos cirurgicos ou outros
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instrumentos metalicos, deverdo comunicar previamente ao INSTITUTO INTEC acerca da situagcdo, nos
moldes do item 7.3.10 deste Edital.

7.3.17.Em nome da seguranca do Processo Seletivo Publico, a regra do subitem anterior também se aplica
a candidatos com deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como outros aparelhos
diversos por motivos de saude, tais como: medidor de glicemia, sondas etc.

7.3.18. O candidato que ndo solicitar condigao diferenciada na forma determinada neste Edital, de acordo
com a sua condi¢do, ndo a tera atendida sob qualquer alegacdo, sendo que a solicitacdo de condigcbes
especiais serd atendida dentro dos critérios de razoabilidade e de viabilidade.

7.3.19.0 fornecimento do laudo/atestado, na forma estabelecida neste Edital, é de responsabilidade
exclusiva do candidato.

7.3.19.1. O laudo/atestado tera validade somente para este Processo Seletivo Publico e ndo sera devolvido,
assim como ndo serao fornecidas cépias desse laudo.

7.3.20. A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em
consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera solicita-lo
pelo menu “Condi¢cbes especiais para realizacio das provas” disponivel no endereco eletronico
<www.concursosintec.org.br> no prazo de realizacdo da inscricdo, conforme cronograma definido no
ANEXO VIII.

7.3.20.1. Sera solicitado o preenchimento de requerimento que serd fornecido por via eletrénica, o qual
devera ser assinado e encaminhado, impreterivelmente durante o periodo de inscrigao, juntamente com
copia simples do documento oficial de identidade do candidato, por upload em campo especifico indicado
na Area de Candidato do INSTITUTO INTEC.

7.3.20.2. N3o serdo aceitas outras formas de solicitacdo de nome social, tais como: telefone, postal ou fax.

7.3.20.3. O candidato nesta situacdo devera realizar sua inscri¢ao utilizando seu nome social, ciente de que
tal nome serd o Unico divulgado em toda e qualquer publicacdo relativa ao Processo Seletivo Publico.
7.3.20.4. Os candidatos transgéneros inscritos neste Processo Seletivo Publico deverdo apresentar como
identificacdo oficial, no dia de aplicacdo das provas, um dos documentos previstos neste Edital, confirmando
o nome social utilizado no ato da inscrigdo.

8. DO CARTAO DEFINITIVO DE INSCRICAO - CDI

8.1. O Cartdo Definitivo de inscricdo sera disponibilizado para consulta e impressao no endereco eletrénico

<www.concursosintec.org.br> — “Painel do Candidato” — “CDI” em até 05 (cinco) dias antes da data de
realizacdo das provas.
8.1.1. Na&o serd enviado o Cartdo Definitivo de Inscrigdo (CDI), via postal, e-mail, ou qualquer outra forma

gue ndo seja a especificada no item 8.1.

8.1.2. O Cartao Definitivo de Inscricdao contera o nome do candidato, o nimero da inscrigao, o numero
do documento, a data, o horario e o local da prova, o nome da fungdo pretendida e outras orientagdes Uteis
ao candidato, sendo responsabilidade do candidato conferir seus dados e tomar ciéncia das informacgdes.

8.1.3. O candidato nao poderad alegar desconhecimento da data, horario e local de realizagao das provas,
para fins de justificativa de auséncia ou atraso.

8.1.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizacdo das
provas, a fim de se evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel visitar o local com antecedéncia.
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8.1.5. O ndo comparecimento as provas ou o atraso do candidato, por qualquer motivo, caracterizara na
desisténcia desse Processo Seletivo Publico e, consequentemente, na eliminagdo do candidato.

8.1.6. Eventuais erros de digitacao ocorridos no nome do candidato e documento de identidade utilizado
para inscricdao deverdao ser comunicados ao fiscal de provas, no dia, hordrio e local de realizagdo da prova
objetiva, os quais constardo no Relatdrio de Aplicagao.

8.1.7. Em nenhuma hipdtese serdo efetuadas alteracGes e/ou retificacdes nos dados informados pelo
candidato no Requerimento de Inscricdo, relativas ao cargo publico e nem quanto a condigdao em que
concorre.

8.1.8. O CDI poderd ser obtido, no enderego eletronico <www.concursosintec.org.br> — “Painel do
Candidato” — “CDI”, utilizando-se o CPF e a senha cadastrados no sistema, quando da inscri¢do.

8.1.9. Caso o candidato ndo visualize o CDI no enderego eletronico <www.concursosintec.org.br>
“Painel do Candidato” — “CDI”, dentro do periodo estabelecido, devera entrar em contato com o INSTITUTO
INTEC pelo e-mail processoseletivo@institutointec.org.br.

9. DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS PROVAS

9.1. O Processo Seletivo Publico constarda de Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater
eliminatorio e classificatério conforme estabelecido no Quadro de Provas do ANEXO Iil.

9.2. A Prova Objetiva de Multipla Escolha contara com o quantitativo de questdes, assim como versara
sobre os conteudos de estudo de acordo com quadro de Provas (ANEXO Ill) para o cargo publico que o
candidato esteja concorrendo, conforme especificado nos Contetdos de Estudo (ANEXO IV).

9.3. Serd eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que ndo obtiver o minimo de 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos distribuidos no conjunto dos conteldos da Prova Objetiva de
Multipla Escolha e zerar (ou seja, resultado “zero”) as questdes de Conhecimento Especifico e Portugués.

10. DA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS
10.1. DO LOCAL DA PROVA:

10.1.1. As provas serdo realizadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Jequeri/MG na data prevista
de 01/12/2024 conforme quadro de provas do ANEXO Il

10.1.2. Na hipdtese em que o numero de candidatos inscritos seja superior a capacidade dos locais e
espacos disponiveis na cidade de realizacdo das Provas, o Municipio de Jequeri/MG e o INSTITUTO INTEC
se reservardo o direito de indicar e alocar os candidatos em locais de provas em cidades préximas, alocando
os candidatos residentes do municipio preferencialmente na prépria cidade, e aqueles que sejam residentes
de outros municipio, no local mais préximo encontrado para realizacgdo da demanda, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

10.1.2.1. Casoonumero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espacos fisicos) adequados nos
estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade, o Municipio de Jequeri/MG e o INSTITUTO INTEC
reservam-se ainda, o direito de alterar a data provavel para realizagao das provas.

10.1.3. Havendo alteracdo na data das provas, os candidatos serdo comunicados com a devida
antecedéncia, através de publicacdo da nova data nos enderecos eletronicos <www.concursosintec.org.br>
e <www.jequeri.mg.gov.br>, além da imprensa escrita e falada.

10.1.4. O Processo Seletivo Publico podera ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de realizacdo
das provas em virtude de caso fortuito ou de for¢ca maior, caso em que o INSTITUTO INTEC comunicara o
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fato aos candidatos por mensagem eletronica (e-mails).

10.1.5. Na&o sera permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida e do hordrio ou da
cidade/espaco fisico determinado pelo INSTITUTO INTEC.

10.1.6. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de realizagdo, 60(sessenta) minutos antes do
hordrio de inicio das provas, munidos do documento oficial de identificacdo com foto, de caneta
esferografica de tinta preta com estrutura transparente e do Cartdo Definitivo de Inscricdo (CDI) para a
realizagdo das provas.

10.1.7. Nos locais de realizacdo das provas, ndo sera permitida a entrada e/ou permanéncia de pessoas
ndo autorizadas pelo INSTITUTO INTEC, salvo o acompanhante da crianca para condicdo especial de
amamentagao solicitado pela candidata.

10.1.8. Serd eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que se apresentar apds o horario de
fechamento dos portdes, conforme estabelecido neste Edital, ou ndo comparecer para a realizacdo das
provas no dia, horario e local para as quais foi convocado, seja qual for o motivo alegado e em qualquer
etapa que haja prova.

10.1.8.1. N3do haverd segunda chamada ou repeticdo de prova para o Processo Seletivo Publico
estabelecido nesse Edital.

10.1.8.2. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgacdes no endereco eletrdnico
<www.concursosintec.org.br>.

10.2. DA APLICACAO DA PROVA:

10.2.1. A aplicagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha ocorrerd na data provével de 01/12/2024

(domingo), em 01(um) turno.

; ABERTURA | FECHAMENTO ; .
CARGO PUBLICO " . INICIO FIM | DURACAO
PORTAO PORTAO

Agente Comunitario de Saude
(ACS)

08:00 08:45 09:00 11:30 02:30

10.2.2. Os portoes de acesso aos locais de aplicacao das Provas Objetivas de Multipla Escolha serdao
abertos 1(uma) hora antes do inicio das provas e fechados pontualmente 15(gquinze) minutos antes do

inicio das provas, ndo sendo permitido o ingresso do candidato em hipdtese alguma apés o horario.

10.2.3. O candidato devera comparecer ao local das provas 60(sessenta) minutos antes do horario fixado
para o fechamento dos portdes de acesso aos locais de aplicacdo das provas, considerado o hordrio de
Brasilia, munido do Cartao Definitivo de Inscricdo - CDI, cédula oficial de identidade, preferencialmente a
utilizada para inscricao, em formato original, com foto, data de nascimento e assinatura, ndo sendo aceitos
protocolos ou declara¢cdes e nem documento que nao identifique claramente o candidato, assim como, com
caneta esferografica transparente, de cor preta.

10.2.4. Para realizagdo das provas, somente sera permitido ao candidato o ingresso na sala de aplicagao
se estiver munido do documento de identificacdo, sendo que aquele que comparecer ao local das provas
sem documento de identificacdo ndo podera, em nenhuma hipdtese, nem mesmo com boletim de
ocorréncia, participar de sua realizacdo, estando automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.
10.2.4.1. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG),
Carteira expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CREA, CRA, CRM etc.), Carteira de Trabalho e
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Previdéncia Social, Certificado de Reservista, Carteira de Motorista com foto e Passaporte valido.

10.2.4.2. No ato de identificacdo para acesso ao prédio para realizagdao das provas, somente serd
aceita a identificagao digital por celular se o candidato apresentar conjuntamente cépia impressa colorida

do documento correspondente, uma vez que todos os celulares serao lacrados. As cépias deverao estar
disponiveis no momento das provas para conferéncia dos dados pessoais. Advertimos que ndo serao

aceitas cépias de documentos fisicos, mas apenas as dos documentos digitais oficiais, conforme constem
na tela do celular: CNH, E-Titulo, Carteira de Identidade e Carteira de Conselho de Profissao.

10.2.4.3. O documento de identificacdo fisico devera estar em perfeita condicao, a fim de permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de
nascimento e assinatura.

10.2.4.4. N3o serdo aceitos documentos de identidade, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

10.2.4.5. Nao serdo aceitos documentos com foto infantil ou antiga que inviabilize a completa
identificacdo do candidato ou de sua assinatura.

10.2.5. Por motivo de segurancga, os candidatos deverdao deixar as orelhas totalmente descobertas,
durante a realizagdo das provas, e assim permanecer até a saida definitiva do local de provas.

10.2.6. Durante o periodo de realizagdo das provas, sob pena de elimina¢do, ndo sera permitido ao
candidato fazer uso, portar ou deixar sob a mesa caneta esferografica com estrutura ndo transparente, lapis,
lapiseira corretivo, borracha, lapis-borracha, régua; éculos escuros; boné, chapéu, gorro ou similares; lenco;
relégio de qualquer tipo; fone de ouvido, protetores, abafadores, tampdes e/ou auriculares similares;
calculadora; notebook, tablet, pen drive; folha avulsa de qualquer tipo e/ou anotagdes, livros, impressos,
manuscritos, cédigos, manuais; telefone celular, smartphone ou similar, mesmo que desligados; qualquer
aparelho eletronico e/ou quaisquer instrumentos que receba, transmita ou armazene informacgoes.

10.2.7. Serd vedado o ingresso de candidato na sala ou no local de provas portando arma de qualquer
espécie, mesmo que tenha autorizacdo para o respectivo porte, ou que estejam uniformizados e/ou de
servigo.

10.2.8. Nao sera permitida, durante a realiza¢ao das provas, a comunicac¢ado entre os candidatos ou deles
com outras pessoas que nao seja com a equipe de Coordenacgao de Aplicacao da Prova.

10.2.9. O candidato, ao ingressar no local de realizagcdo das provas, devera manter o telefone celular e/ou
qualquer aparelho eletronico, que esteja sob sua posse, completamente desligados, ainda que os sinais de
alarme estejam, nos modos de vibragdo e/ou silencioso, e assim permanecerem até sua saida definitiva do
local de realizac¢ao das provas.

10.2.10. Apds assinar a lista de presenga, instalado em sala e iniciadas as provas, o candidato somente

podera ausentar-se da sala acompanhado de um fiscal.

10.2.10.1. Aassinaturado candidato na Lista de Presenga e no Cartao de Respostas devera ser equivalente
aquela constante do documento de identificacao oficial com foto, conforme estabelecido neste Edital, sendo
vedado a rubrica em caso de o documento nao ser assinado dessa forma.

10.2.11. As Provas Objetivas de Mdltipla Escolha deverdo ser realizadas no prazo minimo de 1(uma) hora
e maximo de 2(duas) horas para o cargo publico estabelecida nesse Edital.

10.2.12. A Prova Objetiva consistird em questdes, de acordo com o nivel de escolaridade previsto para o
cargo publico, conforme ANEXO Il deste Edital, com quatro alternativas de resposta, sendo apenas uma a
ser assinalada.
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10.2.12.1. A Prova Objetiva de Multipla Escolha versara sobre os Conteldos de Estudo definidos no
ANEXO IV deste Edital.

10.2.13. Sera fornecido ao candidato o Caderno de Prova e, em seguida, o Cartdao de Respostas, para
aposi¢ao da assinatura, no campo préprio, e transcricao das respostas.

10.2.13.1. O candidato devera conferir seus dados pessoais impressos no Cartao de Respostas.

10.2.13.2. O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar
o Cartao de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de correcao.

10.2.13.3. Nao havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato.

10.2.13.4. Serdo considerados nulos os Cartdes de Respostas que estiverem sem assinatura, marcados
ou escritos a lapis ou a caneta esferografica, que nao seja de tinta preta, bem como contendo qualquer forma
de identificacdo ou sinal distintivo (nome, pseudonimo, simbolo, data, local, desenhos, forma etc.) produzido
pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para a finalidade.

10.2.13.5. N3ao serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

10.2.13.6. As informagdes e orientagdes contidas no Caderno de Provas e no Cartdo de Respostas
complementam este Edital.

10.2.14. Periodo de Sigilo: por motivo de seguranca, os candidatos somente poderdo deixar o local
de provas ap6s decorrida 1(uma) hora de seu inicio, sendo permitido ao candidato levar o caderno de
provas.

10.2.15. Os candidatos ndao poderdao ausentar-se da sala ou do local de provas para utilizacdo dos
banheiros ou beber dgua, antes de decorrida 01(uma) hora do inicio ou 15(quinze) minutos antes do
término.

10.2.15.1. A saida do candidato antes do periodo estipulado no subitem 10.2.14 implicara em sua
desclassificacao, ficando vedada, neste caso, sua saida com o caderno de prova.

10.2.15.2. O tempo de duracdo das provas abrange a assinatura e a transcri¢ao das respostas para o
Cartdo de Respostas.

10.2.15.3. Serdo mantidos, no minimo, 03(trés) candidatos dentro de sala, até que o ultimo termine
a prova para assinatura e comprovacao da lisura do Processo Seletivo Publico.

10.2.15.4. Ocandidato, aoterminara prova, entregard aofiscal de sala o seu Cartao de Respostas para
a prova de multipla escolha devidamente preenchido.

10.2.16. Ainviolabilidade das provas serd comprovada em dois momentos de sua realizacao:

10.2.16.1. No ato do rompimento do lacre dos malotes de provas na sala da coordenacdo da unidade
de realizacdo das provas, na presenca de 3(trés) candidatos selecionados aleatoriamente do local de

aplicacdo das provas, sendo para tanto assinado e testemunhado por esses, assim como registrado por
meio de fotog